ERIKSHJALPEN mars 2022

Generalsekreterarens 16n och villkor

Stiftelsen Erikshjalpen omsluter ungefar 200 miljoner kronor, och bedriver langsiktiga
utvecklingsinsatser i 16 lander — inklusive Sverige. Till detta kommer katastrofinsatser och ett
viktigt opinionsbildande arbete for att varna barns rattigheter. For att finansiera arbetet har
Erikshjalpen ett omfattande eget insamlingsarbete.

Det 6vergripande ansvaret for Stiftelsens verksamhet, dess personal och ekonomi vilar pa
generalsekreteraren, Daniel Grahn. Dessutom ingdr det i generalsekreterarens uppdrag att
vara ordférande for Erikshjalpen Second Hand och utveckla relationerna till alla de
samarbetspartners, gavogivare, organisationer, foreningar, forsamlingar och privatpersoner
som ingar i Erikshjalpens stora natverk.

Det aligger styrelsen att arligen faststalla generalsekreterarens I6n och ersattningar.
Lonerevisionsdatum &r den 1 april. Infor beslut i styrelsen bereds fragan i styrelsens
arbetsutskott, AU.

Generalsekreterarens manadslon ar 60 600 (2022). Férutom en extra pensionsavsattning pa
15 procent, utgdr inga andra formaner. Det utgar heller ingen overtidsersattning.

Generalsekreteraren omfattas inte av Lagen om anstéaliningsskydd (LAS). Uppségningstiden
ar 6 manader fran arbetstagarens sida, och 12 manader fran arbetsgivarens sida.
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